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Handlungsmoglichkeiten an der Grundschule im Ortzetal:
Multiprofessionelle Zusammenarbeit
(Supervision und Fallberatung)

Um Kinder mit besonderen Bediirfnissen bestmoglich unterstitzen und die schuleigenen
Ressourcen in den Bereichen Pravention und Forderung moglichst zielgerichtet einsetzen
zu konnen, treffen sich wochentlich fur je einen Jahrgang:

Klassenlehrkrafte

Fachlehrkrafte der Hauptfacher
Schulsozialarbeiter
Klassenassistenz Jg 1

zustandige Forderschullehrkrafte

Schulleitung

Im Rahmen der Fallbesprechung werden die Kinder ganzheitlich in den Blick genommen
und es werden beispielsweise MaBnahmen geplant, das Sozialverhalten einzelner Kinder
positiv zu beeinflussen, Zuweisungen zu Forder- und TherapiemaBnahmen (sonderpad.
Grundversorgung, Logopadie, Ergotherapie) werden getroffen oder Vorhaben fur
Kleingruppen/Klassen geplant.

Die vereinbarten MaBnahmen werden in Form eines ,,Rezepts* fur jede/n Schuler/in
festgehalten. Gleichzeitig werden die Besuchszeiten des Kindes in der TUPA-Insel in
einer Belegungsiibersicht hinterlegt. Rezept und Ubersicht stehen dem gesamten
Kollegium immer aktuell in der App Sdui zur Verfugung. Die Belegungsubersicht wird
zudem auf einem Display im TUPA-Raum 1 eingeblendet. Durch diese MaBnahmen wird
sichergestellt, dass die jedem Kind zugewiesenen Zeitraume effektiv und zielfuhrend
genutzt werden.

Zusatzlich wird fur besondere Anliegen 3x im Schulhalbjahr eine Supervision seitens der
Schulpsychologie des RLSB fur betroffene Kolleglnnen angeboten. Auflerhalb der
Supervision kann eine Fallberatung fur Einzelpersonen (gesamtes Schulpersonal) oder
auch Gruppen (Jahrgangsteams) in Anspruch genommen werden.

Jeder Kollege/jede Kollegin kann sich jederzeit bei der Schulpsychologie melden.

Das TUPA-Konzept wird durch die Schulleitung und das TUPA-Team regelmalig evaluiert,
wobei verschieden Ebenen in den Blick genommen werden (Kollegium, Kinder, Eltern...).
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Handlungsmoglichkeiten an der Grundschule im Ortzetal:
Personen und Angebote in der TUPA-Insel

Tupa (finnisch: Stube/Wohnraum - geschiitzter Lernraum, Lerninsel)

Im sonderpadagogischen Kontext in Finnland bezeichnet der Begriff ,,Tupa“ einen
geschutzten Lernraum, in dem Schulerinnen und Schiiler mit besonderem Unter-
stutzungsbedarf gezielt gefordert werden konnen.

In der finnischen Inklusionspraxis ist ,,Tupa“ ein Ort innerhalb der inklusiven Schule, an
dem Schiilerinnen und Schiiler temporar und individuell unterstiitzt werden.

Ein wichtiges Ziel ist die Forderung der Selbststandigkeit der Schulerinnen und Schuler.

Mit Hilfe Kunstlicher Intelligenz wurden evaluierende Studien und Umfragen aus Finnland
hinsichtlich der Eignung des Tupa-Modells fiir die Grundschule im Ortzetal iiberpriift und
in einem zweiten Schritt auf die lokalen Bedirfnisse und Gegebenheiten (Ressourcen wie
Raume, Personal etc.) hin angepasst.

Funktionen & Besetzung der TUPA-Insel am Schulvormittag

TUPA-INSEL

. U

TEILHABE

Pausenangebote UNTERSTUTZUNG

PERSONLICHKEIT
AUTONOMIE

i ? Klassenassistenz Jg 1
ey Ankommen & Wohifiihlen

Ankommen & Wohlfiihlen

L — —

ab 7.30 Uhr
Ankommen & Wohlfiihlen

Ansprechpartner fir Kinder, Eltern
und Mitarbeitende
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TUPA-INSEL

Klassenassistenz Jg 1
Ankommen & Wohlfiihlen
Pausenangebote

Schulsozialarbeit
Ankommen & Wohlfiihlen TEILHABE
UNTERSTUTZUNG
PERSONLICHKEIT

AUTONOMIE

—

Block 1
Ankommen & Wohlfiihlen
Einzel-/Kleingruppenarbeit
Uberfiihrung in Regelunterricht

Forderschullehrkrifte
Ergotherapie & Logopédie Kleingruppen- und Einzelarbeit an Teams
Therapieangebote externer Partner konkreten Forderzielen im Bereich Vereinbarung
Emotional-Soziale Entwicklung konkreter Ziele fiir

jeweils 4 Wochen

TUPA-INSEL
Schulsozialarbeit Streitschlichter
Streitschlichter ausgebildete Kinder aus
Pausenangebote Jahrgang 3 & 4 UILRsTOTIUNG
PERSONLICHKEIT
AUTONOMIE
ﬁ

Pause 1
Streitschlichter
Pausenangebot fiir zugewiesene
Schiler
(Festlegung in den
Fallbesprechungen)

multiprofessionellen
Teams
Vereinbarung
konkreter Ziele fiir

Ergotherapie & Logopédie

Therapieangebote externer Partner

jeweils 4 Wochen
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TUPA-INSEL
Schulsozialarbeit
Sozialtrainings
Gesprache
TEILHABE
UNTERSTUTZUNG
PERSONLICHKEIT
AUTONOMIE
P——

Block 2/3.1
Einzel-/Kleingruppenarbeit
Uberfiihrung in Regelunterricht
Uberfiihrung aus Regelunterricht

Ergotherapie & Logopéadie
Therapieangebote externer Partner

Forderschullehrkrafte
Kleingruppen- und Einzelarbeit an
konkreten Forderzielen im Bereich

Emotional-Soziale Entwicklung

Vereinbarung
konkreter Ziele fir
jeweils 4 Wochen

Schulsozialarbeit
Streitschlichter
Pausenangebote

Streitschlichter
ausgebildete Kinder aus
Jahrgang 3 & 4

Pause 2
Streitschlichter

Pausenangebot fiir zugewiesene

Ergotherapie & Logopédie
Therapieangebote externer Partner

Schiler
(Festlegung in den
Fallbesprechungen)

Forderschullehrkrifte
Pausenangebote

TUPA-INSEL

TEILHABE
UNTERSTUTZUNG
PERSONLICHKEIT

AUTONOMIE

PI——

multiprofessionellen
Teams

Bundesfreiwilligendienstleistende

Streitschlichter

L e
et aan ety

konkreter Ziele fir
jeweils 4 Wochen
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TUPA-INSEL

TEILHABE R t
UNTERSTUTZUNG eze p
PERSONLICHKEIT

AUTONOMIE

O Alz O Alz O Alz O Alz O Alz
O Bas O Bas O Bas O Bas O Bas
O Tel O Tel O Tel O Tel O Tel

[ Alz [ Alz 1 Alz [ Alz 1 Alz
[] Bas [0 Bas [ Bas [0 Bas [ Bas

O Az O Az 0O Az 0O Alz O Alz
O Tel O Tel O Tel O Tel O Tel

O Alz O Alz O Alz O Az O Alz
O Tel O Tel O Tel O Tel O Tel

O Alz O Alz O Alz O Alz O Alz
[ Lehrkraft [ Lehrkraft [ Lehrkraft O Lehrkraft [ Lehrkraft




» Grundlage der kollegialen Fallberatung & MaBnahmenplanung in den pad.
Jahrgangskonferenzen
« Einbindung der externen Partner zwecks Erweiterung der Handlungsoptionen
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Individuelle Unterstiitzung

» Tater-Opfer-Gesprache

» Freundschaftsvertrage

« frihzeitige Einzelgesprache

» Appell an Mitwisser

» Kooperation mit der Logopadischen Praxis der Lebenshilfe Soltau e.V.

« Ergotherapie (Beratung durch Lebenshilfe Soltau/Andreas Brummer kostenfrei moglich)
(Experte fur Deeskalation)

» Forderplanung mit individuellen Zielen (SPLINT)

» DaZ

» Regelmalhige Runde Tische mit Eltern

« Einbindung Mobiler Dienst ESE

« Begleitung durch Schulsozialarbeit

« individuelle Belohnungssysteme (z.B. Sonnenheft)

« kollegiale Fallberatung in der Jahrgangskonferenz

« Trainingsprogramme einzeln/in Kleingruppen

« Schulbegleitung

» Hausbesuche Schulsozialarbeit & Klassenlehrkraft

« TUPA
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« Raster zur konkreten Ubertragung des Interventionskonzeptes des RLSB in
Erziehungsmittel und/oder OrdnungsmaBnahmen im Rahmen von Klassenkonferenzen:

Interventionsebene Ii: bereits erfolgt bzw.

Intensive individuelle Unterstiitzung MaBnahmenplanung der Konferenz

Hinzuziehung des RLSB (Beratung schulrechtlich und/
oder padagogisch)

Projektarbeit im Bereich Emotions- und
Verhaltensregulation

arztliche Diagnostik zur Vorbereitung weiterer Hilfen (z.B.
Schulbegleitung)

auBerschulische Hilfsangebote

intensivierte Kooperation innerschulisch/
Erziehungsberechtigte unter Einbeziehung der
Schulleitung

intensivierte Kooperation innerschulisch/
Erziehungsberechtigte unter Einbeziehung der
Schulsozialarbeit

langfristige (> 2 Monate) Inanspruchnahme der TUPA-
Angebote im Bereich der emotional-sozialen
Unterstiitzung




